
 

 
 

ZL - Poslanska skupina Združena levica 
 
 
Številka: 310-01 / 15 - 0002 /  
Datum:   18.06.2015 

 
AMANDMAJI 

k  Predlogu zakona o spremembah in dopolnitvah zakona o gospodarskih 
družbah (ZGD-1I), 

druga obravnava, EPA 475 - VII, za matično delovno telo 
 

 
K 2. členu 
 V prvem odstavku se doda 6. točka, ki se glasi: 
 
»6. ki je bila neposredno z več kot 25 odstotki udeležena v kapitalu kapitalske družbe, 
zoper katero je bila v zadnjih treh letih izrečena pravnomočna odločba delovnega 
sodišča zaradi najmanj dveh kršitev delavno-pravne zakonodaje.«  
 
Obrazložitev: 

V prvi točki 2. člena je navedena pravnomočna obsodba zaradi kaznivega dejanja 
zoper delovno razmerje in socialno varnost, ki je v praksi izredno redka obsodba, saj 
tožilstvo običajno ne vlaga kazenskih ovadb zoper gospodarske družbe. Težava je 
prepoznava namena, ki ga zahteva Kazenski zakonik. Ta problem je že izpostavila tudi 
Glavna inšpektorica RS za delo Nataša Trček. 
 
Na drugi strani pa obstaja dovolj odločb delovnih sodišč, ki dokazujejo namerno kršitev 
in zlorabo delavskih pravic. 
 
K 7. členu 
 V sedmem odstavku se besedilo »preneha v enem letu od dneva pravnomočnosti 
odločbe oziroma sodbe« spremeni v »preneha v štirih letih od dneva pravnomočnosti 
odločbe oziroma sodbe«.  
 
Obrazložitev: 

Enoletna omejitev je prekratek rok za preprečevanje zlorab in izkoriščevalskih praks, ki 
so za nekatere postale svojevrsten poslovni model.  Ker gre za pogoj dvakrat izrečene 
globe, je zagotovljen mehanizem, ki selekcionira redne in zavestne kršitve od slučajnih 
kršitev. Primerljiva zakonodaja določa tudi do sedem in več let trajajočo omejitev pri 
podobnih kršitvah.  
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